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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее Положение определяет цели, задачи и порядок проведения летнего форума молодежи Уральского федерального округа «Урал – территория развития» (далее - Форум).
2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ

2.1. Основными целями Форума являются:
· разработка и презентация молодежных программ развития субъектов, входящих в состав Уральского федерального округа;

· разработка и презентация единой молодежной программы развития Уральского федерального округа.
2.2. Задачами Форума являются:

· выявление и поддержка активной молодежи, готовой разрабатывать и реализовывать проекты и инициативы, направленные на развитие субъектов, входящих в состав Уральского федерального округа;
· содействие в организации сотрудничества, направленного на консолидацию общих усилий представителей делегаций в разработке программ развития субъектов, входящих в состав Уральского федерального округа;

· организация обмена опытом между представителями делегаций Уральского федерального округа;

· обеспечение участников форума образовательными программами, позволяющими повысить качество работы в рамках тематических направлений Форума;
· вовлечение молодежи в активную социальную практику через разработку и реализацию конкретных программ развития субъектов, входящих в состав Уральского федерального округа;
· обсуждение и выработка совместных предложений и соглашений по решению вопросов, определенных тематическими направлениями работы Форума и его целями;
· организация неформальной досуговой и развивающей деятельности.
3. УЧРЕДИТЕЛИ И ОРГАНИЗАТОРЫ
3.1. Учредителями Форума являются:

· Аппарат полномочного представителя Президента Российской Федерации в Уральском федеральном округе;
· Правительство Челябинской области.
3.2. Организаторами Форума являются: 

· Главное управление молодежной политики Челябинской области;
· ГЛЦ «Солнечная долина».
4. РАБОЧИЕ ОРГАНЫ ФОРУМА
4.1. Руководство Форумом осуществляется организационным комитетом. В состав оргкомитета входят представители Аппарата полномочного представителя Президента РФ в УФО, Правительства Челябинской области.
4.2. Подготовку и проведение Форума осуществляет исполнительная дирекция, которая формируется из представителей учредителей и организаторов Форума, а также из членов общественных организаций и объединений. Исполнительная дирекция отвечает за непосредственную подготовку и проведение Форума. Состав дирекции утверждается приказом начальника Главного управления молодежной политики Челябинской области.
5. УЧАСТНИКИ ФОРУМА

5.1. Молодые люди в возрасте от 14 до 30 лет - представители детских и молодежных общественных организаций, объединений и движений, неформальных сообществ.

5.2. В целях информирования участников по вопросам создания личных комфортных условий проживания и работы в рамках Форума разработана Памятка участника (Приложение 1).

6. УСЛОВИЯ УЧАСТИЯ В ФОРУМЕ
6.1. Для участия в работе Форума формируются официальные делегации областей и автономных округов, входящих в состав Уральского федерального округа (Тюменская, Свердловская, Курганская области, Ханты-Мансийский и Ямало-Ненецкий автономные округа), численностью до 100 человек. Численный состав делегации от Челябинской области – до 400 человек. 

6.2. Комплектование делегаций и формирование заявок на участие в Форуме осуществляют органы управления по делам молодежи субъектов Уральского федерального округа (Приложение 2). Дополнительная информация по комплектованию делегаций изложена в Приложении 3.
6.3. Вопросы изменения квот для участия в Форуме решаются исполнительной дирекцией на основании письменного заявления направляющей стороны.
6.4. Оплата проезда до места проведения Форума и обратно осуществляется за счет средств направляющей стороны. 
6.5. Расходы по питанию, проживанию и организационному обслуживанию несут организаторы Форума. 
6.6. Централизованный заезд делегаций на Форум осуществляется по графику. График будет направлен в срок до 20 июня 2011 года
6.7. Организационный взнос за участие в Форуме составляет 4500 руб. за одного человека. 
6.8. Организационный взнос необходимо перечислить не позднее 20 июня 2011 года на расчетный счет ОАО «Золотой пляж»  (Приложение 4).

7. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ

И СРОКИ ПОДАЧИ ЗАЯВОК НА УЧАСТИЕ В ФОРУМЕ
7.1. Форум состоится с 26 июня по 2 июля 2011 г. на территории ГЛЦ «Солнечная долина» (Челябинская область, Миасский городской округ, п. Сыростан). Форум пройдет в формате палаточного лагеря со стационарным питанием. 
7.2. Для участия в Форуме необходимо заполнить заявку (Приложение 2) и направить ее в адрес исполнительной дирекции Форума до 10 июня 2011 г.: 
454080 г. Челябинск пл. Революции 4, к. 313, для Елисановой Ольги Николаевны, тел/факс 8 351 2634012 и по электронной почте: uralforum2011@mail.ru.
При отправке писем обязательно указывать тему сообщения: «Летний Форум УрФО- 2011» - регион, откуда пришло письмо и фамилию руководителя делегации, тема письма.
7.3. Утверждение окончательного списка участников Форума состоится 17 июня 2011 года.
7.4. По прибытии на Форум руководитель делегации предъявляет следующие документы: 

7.4.1. Список участников делегации в соответствии с утвержденной формой (Приложение 2), включающий руководителей делегации. 
7.4.2. Приказ направляющей организации о возложении ответственности на руководителя делегации за жизнь и здоровье несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, находяшихся в составе делегации. Приказ должен быть заверен печатью и подписью руководителя направляющей организации.

7.4.3. Копию платежного поручения, в случае оплаты по безналичному расчету.

7.5. За подготовку и соответствие списков приехавших участников отвечают руководители делегаций. 

8. НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ ФОРУМА



8.1. Работа в рамках Форума ведется в двух направлениях: тематические группы и региональное взаимодействие.


8.1.1. Тематическая группа № 1 «Молодые политики – развитие начинается с принятия решения».

Поднаправления: молодежные общественно-политические организации, молодежные парламентарии, действующие молодые депутаты.
8.1.2. Тематическая группа № 2 «Молодежное предпринимательство – социальная ответственность бизнеса и его экономическая эффективность один их приоритетов нового развития».

Поднаправления: начинающие предприниматели, действующие предприниматели.
8.1.3. Тематическая группа № 3 «Молодежь в медиа пространстве – информация формирует мнение».

Поднаправления: традиционные СМИ (газеты, журналы, радио, телевидение), интернет СМИ и блогеры.

8.1.4. Тематическая группа № 4 «Волонтерство и добровольчество – служение – лучший путь в созидании и развитии».

Поднаправления: спортивное волонтерство, социальное волонтерство,  молодые граждане с ограниченными возможностями (интеграционное пространство).

8.1.5. Тематическая группа № 5 «Наука и интеллект – основа развития – новые идеи, проекты, технологии».
Поднаправления: молодые ученые, интеллектуальные игры.

8.1.6. Тематическая группа № 6 «Традиции и современность – знание собственной истории, ее почитание и уважение к тем, кто ее создавал».

Поднаправления: патриотические клубы (военная, гражданская патриотка духовно-нравственное воспитание), казачьи объединения, молодые семьи, современные молодежные субкультуры.



8.2. Работа по региональному взаимодействию проводится в командах-делегациях прибывших на Форум.



8.3. За каждым направлением работы Форума (тематическим и региональным) закрепляется руководитель площадки, который несет ответственность за ее содержательное наполнение. 

8.4. Работа каждой из тематических площадок включает следующие составляющие: образовательную (мастер-классы, семинары, тренинги), диалоговую (круглые столы, дискуссионные площадки) и практическую (предложения в региональные программы развития).

8.5. Итогами деятельности каждой из тематических площадок с учетом их специфики станут предложения в программы развития как территорий округа, так и предложения в единую молодежную программу развития округа.
8.6. В качестве экспертов на площадки привлекаются представители органов исполнительной и законодательной власти, известные общественные деятели, квалифицированные педагоги.
8.7. В образовательную программу форума входит «Конвейер молодежных проектов», который включает в себя технологию создания,  диагностики и улучшения проекта, обучения проектной команды технологиям эффективной работы. «Конвейер»  развивает  профессиональные и личностные компетенции, необходимые для выстраивания работы в регионе на высоком профессиональном уровне.

8.8. В ходе прохождения Конвейера участники должны получить навыки организации и управления процессом, знания реалий сферы, навыки анализа рынка, навыки создания коалиций, команд, получат квалифицированные обоснованные рекомендации относительно наиболее эффективных путей развития своего проекта в регионе.

8.9. Конвейер молодежных проектов состоит из пяти станций, отражающих хронологию развития молодежного социально значимого проекта: личная эффективность, проектная сфера, технологичность, управление проектом, оптимизация и результат. Каждая станция предполагает проведение мастер-классов, индивидуальных и групповых консультаций, экспертизы и защиты проектов. 

8.10 Первичные экспертные консультации по 5  станциям конвейера должны пройти все участники форума, представляющие к защите свои социально значимые проекты. 
8.11. Экспертные консультации участников форума будут осуществляться в непрерывном режиме не менее 7,5 часов. Экспертные консультации пройдуи со всеми участниками форума, представляющими к защите социально значимые проекты. 
8.12. Экспертиза и защита проектов участников форума будет осуществлена по всем пяти станциям конвейера молодежных проектов, всеми экспертами в отношении всех  участников форума, представивших к защите свои социально значимые проекты.

8.13. По итогам «Конвейера идей» победителям будут выделены 5 грантов в сумме по 100 000 рублей.

8.14. От каждой делегации должны быть определены 2 участника, которые войдут в состав региональной группы Форума.

8.15. Цели и задачи региональной группы Форума: разработка основных документов  Форума, а именно молодежных стратегий развития регионов, входящих в состав УрФО и единой стратегии развития УрФО; подготовка проектов документов по стратегиям развития регионов и округа;  доработка данных проектов с учетом результатов работы Форума; формирование перечня мероприятий,  которые направлены на практическую реализацию идей и инициатив изложенных в предложенных стратегиях развития; подготовка презентации основных документов Форума; сопровождение разработанных документов после завершения Форума (их чистка, согласование, лоббирование).
9. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ, НАГРАЖДЕНИЕ

9.1. По итогам Форума:

· презентуются разработанные в рамках Форума молодежные программы развития субъектов, входящих в состав Уральского федерального округа;

· презентуется разработанная в рамках Форума единая молодежная программа развития Уральского федерального округа;
· принимается резолюция, основные положения которой направлены на дальнейшее принятие и реализацию разработанных молодежных программ развития;

· публикуется сборник материалов Форума, содержащий информацию о программе Форума и результатах работы его площадок.
Победители отдельных мероприятий, проводимых в рамках программы Форума, награждаются грамотами и памятными призами.
Организационный комитет оставляет за собой право вносить изменения в настоящее положение и программу Форума.
Приложение 1

Памятка участника летнего форума молодежи Уральского федерального округа 

«Урал – территория развития»

Участнику летнего форума необходимо иметь с собой:

1. Паспорт, либо иной документ удостоверяющий личность.

2. Страховой медицинский полис.

3. Медицинскую страховку на случай укуса клеща либо документ, подтверждающий наличие прививки.

4. Спальный мешок со вкладышем или простыней. 

5. Туристический коврик (пенку).
6. Туристический коврик (сиденье).
7. Налобный фонарик.
8. Планшетку формата А-4 или А-5.
9. Одежда:

- нижнее белье;
- носки, в том числе теплые (шерстяные);
- майки или футболки;
- шорты, бриджи, легкие брюки;
- купальный костюм;
- головной убор;
- брюки или джинсы (на прохладную погоду);
- свитер тонкий и теплый;
- рубашка или кофта с длинным рукавом;
- сапоги резиновые, возможно галоши;
- куртка – ветровка;
- плащ полиэтиленовый;
- кроссовки, ботинки;
- тренировочный (спортивный) костюм;
- платки носовые;
- легкая, удобная обувь (тапки, вьетнамки);
- полотенца, в том числе для лица – маленькое, для ног – маленькое, для тела – большое.

10. Средства личной гигиены:

- влажные гигиенические салфетки;
- бумажные салфетки (платочки);
- расческа;
- зубная паста и щетка;
- мыло (гель), шампунь;
- туалетная бумага;
- солнцезащитный крем;
- средство от комаров (мошек).

Приложение 2
ЗАЯВКА НА УЧАСТИЕ В ФОРУМЕ

от делегации  ________________________________________________________________________________

(субъект УрФО)

На участие в летнем форуме молодежи Уральского федерального округа «Урал – территория развития»

26 июня – 2 июля 2011 года 

Количество участников делегации (включая руководителя делегации) _______________________________.

(Указать количество человек прописью)

Список делегации Форума: 

	№
	ФИО
	Дата рождение
	Домашний адрес
	Контактный телефон


	Паспортные данные (серия, номер, кем, когда выдан)
	ИНН
	ПСС
	Категория участника (руководитель делегации, участник, водитель)
	Тематическая

площадка

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого
	


Данные на руководителя делегации: 

Ф.И.О. (полностью)   _________________________________________________________________________________

Домашний адрес (включая почтовый индекс) ____________________________________________________________________________________________________  

Место работы ____________________________________________________________________________________________________ 

Должность _____________________________________    Служебный  тел. ___________________________________  

Домашний тел. _______________ Сотовый  тел. ______________   E-mail: __________________________________

Руководитель органа управления молодежной политики  _____________________  (_____________________)  

"_____"___________________2010 г.                                                         (подпись)          

К заявке прикладываются резюме участников. В резюме необходимо дать краткую биографию и описать результаты работы участника делегации в соответствии с рекомендованными критериями отбора. Объем резюме не более 1 стр. А-4.

Программа Форума направляется участникам после получения организаторами заявки

Приложение 3
Дополнительная информация по комплектованию делегаций 

 участников летнего форума молодежи Уральского федерального округа
 «Урал – территория развития»
1. Для участия в Форуме приглашаются официальные делегации, входящие в состав УФО: 

	№ п/п
	Направление
	Количество участников

	
	
	Челябинская область
	Другие территории исходя из квоты в 100 человек

	1
	Молодые политики, в том числе:
	80
	16

	
	Представители молодежных общественно-политических организаций
	30
	5

	
	Молодежные парламентарии 
	30
	5

	
	Молодые депутаты
	20
	6

	2
	Молодежное предпринимательство, в том числе:
	40
	10

	
	Начинающие предприниматели 
	30
	6

	
	Действующие предприниматели
	10
	4

	3
	Молодежь в медиа пространстве, в том числе:
	40
	15

	
	Представители традиционные СМИ
	20
	5

	
	Представители интернет СМИ
	10
	5

	
	Блоггеры
	10
	5

	4
	Волонтерство и добровольчество, в том числе:
	75
	17

	
	Организаторы и участники в сфере спортивного волонтерства
	30
	4

	
	Организаторы и участники в сфере социального волонтерства
	40
	10

	
	Молодые граждане с ограниченными возможностями 
	5
	3

	5
	Наука и интеллект, в том числе:
	45
	14

	
	Молодые ученые
	20
	7

	
	Организаторы и участники интеллектуальных игр
	25
	7

	6
	Традиции и современность, в том числе:
	85
	24

	
	Представители патриотических клубов (военная, гражданская патриотка духовно-нравственное воспитание)
	40
	8

	
	Представители казачьих объединений
	20
	6

	
	Молодые семьи
	5
	5

	
	Представители современных молодежных субкультур
	20
	5

	7
	Организаторы:
	35
	4

	
	Организационный комитет
	29
	-

	
	Руководители, сопровождающие делегаций
	6
	4

	
	ИТОГО
	400
	100


2. Каждую делегацию сопровождает руководитель. Руководитель делегации официально назначается направляющей стороной, что должны подтверждать соответствующие документы. 
3. Рекомендуемые критерии отбора участников:

· Возраст – 14 – 30 лет.
· Должность в общественной организации (имеет ли молодой человек возможность принимать, лоббировать определенные решения) – руководитель (председатель), заместитель руководителя, член президиума (совета) организации.
· Наличие социальных (бизнес) проектов (реализованных или реализуемых) – описание проекта не более чем на 1/3 страницы.
· Наличие команды, выход на определенную целевую молодежную аудиторию (описать механизмы выхода и взаимодействия не более чем на 1/3 страницы, указать количество человек).
· География участников (наличие в составе делегаций молодых людей из различных муниципальных образований субъекта).

4. Все участники делегаций должны иметь сертификат, подтверждающий наличие страховки на случай укуса клеща.

5. В комплектовании делегации участников возможны изменения при условии согласования с исполнительной дирекцией Форума.
Приложение 4
Реквизиты для перечисления организационного взноса
Открытое акционерное общество «Золотой пляж»
456390, Челябинская обл., г. Миасс,

пос. Тургояк, д/о «Золотой пляж»

ИНН 7415006725

р\с 40702810772090102709

в Челябинском отделение №  8597

к\с 30101810700000000602

БИК  047501602

КПП 741501001

ОГРН 1027400879967

ОКПО 02590750

ОКАТО75442555000

тел. факс.  (3513) 546020, 298091
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